
项目绩效目标表

项目名称 办案补充经费

项目类型 其他特定目标类（部门职能类）

项目等级 二级项目

申报单位 东莞市第一人民法院麻涌人民法庭

实施周期 起始年度 2023 到期年度 2099

2024年预算金额 405000.00

总体绩效目标

实施周期总目标

通过购置办公用品、支付其他必要费用，保障法庭日常运行，提高运行的质效

2024年度目标

通过购置办公用品、支付其他必要费用，保障法庭日常运行，提高运行的质效

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 当年度指标值

产出指标

数量指标

购买办公用品 无 一批

邮递 无 ≥10000次

单位聘用人员数量 无 ≥1人

质量指标

办公用品质量达标
率

无 100%

工作完成率 无 ≥90%

时效指标 工作完成及时率 无 ≥90%

成本指标 预算执行率（％） 无 ≥90%

效益指标

经济效益指标

社会效益指标

生态效益指标

可持续影响指标
保证法庭的持续正

常运转
无 有效

满意度指标 服务对象满意度指标



项目绩效目标表

项目名称 机关事业单位派遣人员经费

项目类型 其他运转类（综合类）

项目等级 二级项目

申报单位 东莞市第一人民法院麻涌人民法庭

实施周期 起始年度 2022 到期年度 2099

2024年预算金额 400000.00

总体绩效目标

实施周期总目标

为保障诉调对接工作得以顺利开展，通过聘用专职调解员、律师调解员及特邀调
解员，提高诉前调解结案数，减少诉讼案件数量。

2024年度目标

为保障诉调对接工作得以顺利开展，通过聘用专职调解员、律师调解员及特邀调
解员，提高诉前调解结案数，减少诉讼案件数量。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 当年度指标值

产出指标

数量指标
调解成功案件数 无 ≥250宗

单位聘用人员数量 无 4人

质量指标 调解成功案件率 无 ≥13%

时效指标 调解及时率 无 ≥95%

成本指标 预算执行率（％） 无 ≥90%

效益指标

经济效益指标

社会效益指标
促进矛盾纠纷多元化解 无 有效促进

调解员工作积极性 无 提高

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标 服务对象满意度指标 服务对象满意度 无 ≥80%



项目绩效目标表

项目名称 特邀调解员案件补贴经费

项目类型 其他特定目标类（部门职能类）

项目等级 二级项目

申报单位 东莞市第一人民法院麻涌人民法庭

实施周期 起始年度 2024 到期年度 2099

2024年预算金额 153900.00

总体绩效目标

实施周期总目标

根据广东省高级人民法院《广东法院特邀调解员补贴管理办法》（粤高法［2020］
125号）、东莞市人民政府办公室《关于全市法院诉调对接经费有关问题的复函》（东府
办复［2019］63号）等文件规定，对我庭特邀调解员适当补贴。

2024年度目标

根据广东省高级人民法院《广东法院特邀调解员补贴管理办法》(粤高法[2020]125号)、
东莞市人民政府办公室《关于全市法院诉调对接经费有关问题的复函》 (东府办复
[2019]63号)等文件规定，对我庭特邀调解员适当补贴。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 当年度指标值

产出指标

数量指标 调解成功案件数 无 ≥250宗

质量指标 调解成功案件率 无 ≥13%

时效指标 调解及时率 无 ≥95%

成本指标 预算执行率（％） 无 ≥90%

效益指标

经济效益指标

社会效益指标

调解员工作积极性 无 提高

促进矛盾纠纷多元化解 无 有效促进

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标 服务对象满意度指标 服务对象满意度 无 ≥80%



项目绩效目标表

项目名称 外包服务经费

项目类型 其他特定目标类（部门职能类）

项目等级 二级项目

申报单位 东莞市第一人民法院麻涌人民法庭

实施周期 起始年度 2023 到期年度 2099

2024年预算金额 777000.00

总体绩效目标

实施周期总目标

随着经济社会的发展，人们的法律意识提高，案件数量连年增长，通过聘用6名合同制
司法辅助人员，以提高办案效率。

2024年度目标

随着经济社会的发展，人们的法律意识提高，案件数量连年增长，通过聘用6名合同制
司法辅助人员，以提高办案效率。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 当年度指标值

产出指标

数量指标 合同制司法辅助人员
数

无 6人

质量指标
人员考核达标率 无 100%

人员到位率 无 ≥95%

时效指标 人员薪酬发放及时率 无 ≥90%

成本指标 预算执行率（％） 无 ≥90%

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 司法人员工作积极性 无 提高

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标 服务对象满意度指标 有效投诉情况 无
无投诉问题或投诉问

题全部落实


